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Информационная карта 

Наименование проводящей 

организации (полное), 

ведомственная 

принадлежность, форма 

собственности 

Муниципальное автономное учреждение 

«Спортивный центр «Уфимский Сокол» 

городского округа город Уфа Республики 

Башкортостан 

Полное название программы  Программа смены Спортивного Центра 

«Уфимский Сокол» - «О, Спорт, ты жизнь!» 

Тип программы Программа Спортивного Центра с 

круглосуточным пребыванием детей  

Целевая группа (возраст, 

социальный статус, география 

участников) 

Занимающиеся спортивных школ г. Уфы в 

возрасте от 6 до 18 лет 

Цель программы Формирование осознанного отношения к 

здоровью, как ведущей ценности и 

мотивации к здоровому образу жизни у 

участников смены, посредством создания 

оптимальных здоровьесберегающих 

условий, использования форм и методов 

восстановления физического и 

эмоционального состояния и повышения 

уровня спортивного мастерства 

Задачи программы ­ создание условий для рационального 

использования каникулярного времени 

детей, подростков и молодежи, 

занимающихся спортом; 

­ создание благоприятного 

микроклимата, доверительности,  

доброжелательности и сотрудничества 

между детьми и взрослыми; 

­ организация интересного, 

познавательного и увлекательного 

досуга; 

­ формирование у участников смен 

чувства любви к родному краю, малой 

родине на основе приобщения к 

природе, культуре и традициям; 

­ приобретение знаний, умений и  
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навыков общения, умению работать в 

команде; 

- содействие раскрытию способностей 

участников смены, удовлетворяющих их 

интересы и потребности (духовные, 

интеллектуальные, двигательные, 

творческие) через активное участие в 

спортивной и творческой жизни 

Спортивного Центра. 

Срок реализации программы Краткосрочная программа (1.06.23 – 

29.08.23) 

Количество смен 01.06-11.06. (1 смена) 

14.06-24.06 (2 смена) 

27.06-07.07 (3 смена) 

10.07-20.07 (4 смена) 

23.07-02.08 (5 смена) 

05.08-15.08 (6 смена) 

18.08-28.08  (7 смена) 

Продолжительность смены 11 дней  

Количество детей в смене 500 

Количество детей в отряде 34-35 человек 

Направление деятельности, 

специфика содержания 

программы (специализация 

программы) 

В программе представлены следующие 

направления деятельности:  

• физкультурно – оздоровительное; 

• художественно – эстетическое;  

• экологическое;  

• гражданско – патриотическое; 

• интеллектуальное; 

• трудовое.  

Краткое содержание 

программы 

Это прекрасная возможность дать ребенку 

некоторую свободу, которая поможет ему 

стать более независимым, самостоятельным 

и ответственным. Временное освобождение 

от родительской опеки позволяет ребенку 

развивать в себе чувство собственного «Я» 

и перейти на новую ступень личностного 

развития.  У участников смены есть 

возможность приобрести знания и умения, 
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ценные навыки общения, научиться 

работать в команде, расширить круг друзей 

и принять участие в тренировочном 

процессе 

Обеспеченность объектами 

для занятий по 

дополнительному образованию 

- 

Обеспеченность 

физкультурно-

оздоровительной базой 

(краткая характеристика 

объектов) 

Имеются спортивные площадки:  

• 2 баскетбольные площадки, 

• 2 волейбольные площадки 

• 2   футбольных площадки с 

покрытием 

•  площадка для игры в бадминтон 

• тренажерная площадка 

• 2 площадки для тренировок по 

единоборствам 

• 2 универсальные спортивные 

площадки. 

Обеспеченность объектами 

досугового назначения  

Имеются:  

• Клуб со сценой для концертных и 

массовых мероприятий, 

оборудованный экраном для показа 

кинофильмов (количество 

посадочных мест – 500-600 человек); 

Наличие и краткая 

характеристика водного 

объекта 

Имеется открытый бассейн (количество 

посадочных мест – 60-70 человек), 

душевые (количество мест – 5 кабин на 

одну душевую), комната гигиены 

(количество мест - 3). 

Авторы программы Христофорова Вера Александровна – 

заместитель директора МАУ «Спортивный 

центр «Уфимский Сокол» городского 

округа г. Уфа Республики Башкортостан. 

Руководитель программы Христофорова Вера Александровна – 

заместитель директора МАУ «Спортивный 

центр «Уфимский Сокол» городского 

округа г. Уфа Республики Башкортостан. 

Адрес, телефон 453448,РБ, Благовещенский район, д. 
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Турушла, в 2-х км восточнее 

Условия участия в проекте  

Официальный язык 

программы 

Русский 

Ожидаемые результаты 1 Данная программа поможет юным 

спортсменам самоутвердится, само 

реализоваться, самосовершенствоваться. 

В результате программы: 

- вовлекается широкий круг детей и 

подростков в интересную, конкретную, 

построенную в игровой форме, 

физкультурно-оздоровительную и 

спортивно тренировочную работу; 

- повысится физическое, интеллектуальное, 

духовное развитие отдыхающих; 

- повысится уровень спортивной 

тренированности и спортивного мастерства 

каждого спортсмена; 

- повысится уровень знаний в области 

физкультуры и спорта, а так же в области 

олимпийского движения; 

- приобретутся навыки в необходимой в 

дальнейшем трудовой деятельности; 

- повысится чувство собственного 

достоинства и собственно значимости в 

обществе через познание значимости 

спорта в жизни людей, спортивных 

традиций, законов олимпийского и 

спортивного «братства»; 

- повысится уровень сплоченности 

коллектива (команды). 
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Пояснительная записка 

В условиях динамики современных экономических и социальных процессов 

постоянно увеличивается нагрузка на школьников, которым необходим 

полноценный отдых. Проблему оздоровления и полноценного отдыха детей 

эффективно решают детские оздоровительные лагеря. Однако в летний период 

важным является не только решение задач оздоровления и отдыха детей, но и 

организация воспитательного и спортивно-оздоровительного процесса, 

Организация данной работы в условиях Спортивного центра «Уфимский Сокол» 

сегодня становится всё более актуальной. 

Быть здоровым выгодно биологически, т. к. организм более эффективно и 

долговременно сохраняет свою природу. Также здоровье выгодно экономически – 

здоровые люди дольше сохраняют трудоспособность, они определяют 

экономическое развитие страны, ее обороноспособность, а также здоровье нации в 

целом. Здоровье выгодно эстетически – здоровый ребенок, подросток, да и 

взрослый человек отличается своей привлекательностью, заряжая окружающих 

своей положительной энергией. 

Физическое воспитание тесно связано с нравственным, трудовым, 

умственным, эстетическим воспитанием, учит дисциплинировать себя, 

вырабатывает твердый характер, учит четко выполнять нормы и правила 

спортивной этики, уважать соперника, судей, развивает умение бороться до 

победы, не проявлять зависти к победителям, не теряться при поражениях, 

искренне радоваться победам товарищей по борьбе. Спортивные занятия 

различного вида помогают закалять волю, учат добиваться успехов, 

совершенствовать свои умения и навыки в отдельных видах спорта. 

Чтобы добиться результатов в спорте, нужно много и правильно 

тренироваться, совершенствовать технику, выносливость и не травмироваться. В 

течение учебного года детям, подросткам и молодежи практически невозможно 

делать по две тренировки в день, и еще успевать восстанавливаться. Такую 

возможность дают спортивные сборы в течение 12 дней тренировок, когда внешние 

факторы не отвлекает от спорта и отдыха между тренировками. 

Уникальность среды Спортивного центра «Уфимский Сокол» в том, что, 

несмотря на плотный график спортивных тренировок, есть возможность 

разностороннего воспитательного воздействия на участников смен для после 

тяжёлого соревновательного периода. 

Понятие «здоровый образ жизни» необходимо закладывать еще в детстве. 

Родители многих детей и подростков ищут спасение в медикаментах, недооценивая 

силу воздействия на организм и эффективность таких факторов, как спортивно-

оздоровительная двигательная активность, закаливание и мн.др. 
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Задача тренеров Спортивного центра «Уфимский Сокол» состоит в том, чтобы 

поднять значение здорового образа жизни, организовать свободное время во время 

летних каникул, поддержать спортивную форму и подготовиться к следующему 

тренировочному периоду. 

Находясь в Спортивном центре «Уфимский Сокол» обучающиеся 

Спортивных школ города ежедневно включаются в спортивно-оздоровительный 

процесс, для которого характерны: упорядоченный ритм жизни, режим питания, 

закаливание, поддержка мышечного и эмоционального тонуса.  

Программа «О спорт, ты жизнь!» реализуется в течение 5 лет.  

Программа предназначена для детей, подростков  и молодежи в возрасте от 6 

до 18 лет, занимающихся в спортивных школах нашего города.  

Актуальность программы обусловлена тенденциями в приоритетных ценностях 

воспитания детей, которые неоднократно были сформулированы Министром 

Просвещения Российской Федерации С.С. Кравцовым: преемственность, 

патриотизм, национальная идентичность, творчество и лидерство. 

Педагогическая целесообразность заключается в необходимости формирования у 

детей здорового образа жизни и их дальнейшую социализацию в обществе и 

определяет целесообразность применения заложенных в программе методов и 

приемов. 

Все виды деятельности соответствуют нравственным ценностям и моральным 

установкам общества, оказывая положительное влияние на развитие и становление 

личности будущих профессиональных спортсменов. 

Преемственность данной программы базируется на основе работы Спортивного 

Центра в предыдущие годы с учетом анализа сильных и слабых сторон, сохранении 

наших уникальных традиций и ценностей, передаваемых из года в год. 

Новизна данной образовательной программы заключается в комплексном решении 

задач оздоровления: физическое развитие детей организуется при одновременном 

развитии их интеллектуальных и креативных способностей, эмоциональной сферы, 

психических процессов. 

Адресатами программной деятельности: Для участия в данной программе 

участникам смены требуются специальные знания и физическая подготовка (для 

достижения результатов в рамках тренировочного процесса). 

Программа разработана с учетом: 

- целей и задач Национального проекта Российской Федерации «Образование», 

Федеральный проект «Успех каждого ребёнка», 

- Указа Президента Российской Федерации от 29 мая 2017 года № 240 "Об 

объявлении в Российской Федерации Десятилетия детства", 
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- Указ президента Российской Федерации В.В. Путина «О проведении в 

Российской Федерации Года педагога и наставника» от 27 июня 2022 года № 401;  

- Год 2023 в, РБ -  Год полезных дел для малой Родины 

Программа разработана с учетом законодательных нормативно- правовых 

документов:  

Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2018 N 204 «О 

национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на 

период до 2024 г.» в части формирования эффективной системы выявления, 

поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи, основанной 

на принципах справедливости, всеобщности и направленной на самоопределение 

и профессиональную ориентацию всех обучающихся»;  

«Национальную доктрина развития образования в РФ на период до 2025 г.»,  

«Стратегию развития воспитания в РФ на период до 2025 г.», Федеральный 

закон РФ «Об образовании» от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ; Государственная 

программа «Развитие образования в РБ (с изменениями)» от 17 мая 2019 года. 

 Конвенция ООН о правах ребенка, принятая 20 ноября 1989 г. (Сборник 

международных договоров СССР, 1993, выпуск XLVI); 

 Конституция Российской Федерации от 05.02.2014 № 2 ФКЗ, от 05.02.2014 № 

11–ФКЗ; 

  Федеральный закон РФ от 24.07.1998 № 124-ФЗ «Об основных гарантиях 

прав ребенка в Российской Федерации» (в редакции 2013 г.); 

  Указ Президента РФ от 07.05.2012 № 599 «О мерах по реализации 

государственной политики в области образования и науки»; 

  СП2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи» от 28 сентября 

2020 года (в нем подробно рассмотрены требования к среде для инклюзивной 

смены); 

  Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 

10 января 2017 г. № 10н «Об утверждении профессионального стандарта 

Специалист в области воспитания»; 

 Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 25 декабря 2018 № 

840н «Об утверждении профессионального стандарта «Специалист, участвующий в 

организации деятельности детского коллектива (вожатый)»; 



10 
 

 Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 

05.05.2018 № 298 «Об утверждении профессионального стандарта «Педагог 

дополнительного образования детей и взрослых»; 

  Распоряжение Министерства просвещения Российской Федерации от 28 

ноября 2019 г. Р-121 «Об утверждении ведомственной целевой программы 

«Развитие сферы отдыха и оздоровления детей». 

Концепция программы 

 

Концепция программы строится на основе принципов и подходов к разработке 

Программы. 

- Холодов Ж.К., Кузнецов B.C. X 73 Теория и методика физического воспитания и 

спорта 

- Иссурин В.Б. И85 Подготовка спортсменов XXI века: научные основы и 

построение тренировки / 

- Деятельностный подход (Л.А.Венгер, В.В.Давыдов, А.В.Запорожец, 

А.Н.Леонтьев, Н.Н.Поддьяков, Д.Б.Эльконин и др.) 

- Личностный  подход (Л.И.Божович, Л.С.Выготский, А.В.Запорожец, 

А.Н.Леонтьев, В.А.Петровский, Д.Б.Эльконин и др.) 

- Культурно-исторический подход (Л.С.Выготский, А.Р.Лурия) 

Эти подходы к проблеме индивидуального развития человека очень тесно 

взаимосвязаны и составляют теоретико-методологическую основу для: 

-сохранения и укрепления здоровья воспитанников; 

-формирования у детей адекватной уровню образовательной программы целостной 

картины мира; 

-интеграции личности воспитанника в национальную, российскую и мировую 

культуру; 

- формирования основ социальной и жизненной адаптации ребенка;· развития 

позитивного эмоционально-ценностного отношения к окружающей среде, 

практической и духовной деятельности человека;· развития потребности в 

реализации собственных творческих способностей. 

Цель программы: формирование осознанного отношения к здоровью как 

ведущей ценности и мотивации к здоровому образу жизни у участников смены, 

посредством создания оптимальных здоровьесберегающих условий, использования 
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форм и методов восстановления физического и эмоционального  состояния и 

повышения уровня спортивного мастерства. 

 

Для достижения цели необходимо решить следующие Задачи: 

 создание условий для проведения тренировочных сборов и 

рационального использования каникулярного времени детей и 

подростков; 

 -укрепление здоровья детей и формирование навыков здорового образа 

жизни, улучшения самочувствия и настроения; 

 создание благоприятного микроклимата, доверительности,  

доброжелательности и сотрудничества между детьми, детьми и 

взрослыми; 

 организация интересного, познавательного и увлекательного досуга; 

 формирование у участников смены чувства любви к родному краю, 

малой родине на основе приобщения к природе, культуре и традициям; 

 содействие раскрытию способностей участников смены, удовлетворяющих 

их интересы и потребности (духовные, интеллектуальные, двигательные, 

творческие) через активное участие в творческой жизни лагеря; 

 воспитание дисциплинированности, силы воли, трудолюбия и 

сплоченности в коллективе; 

 повышение уровня спортивного мастерства. 

 

Ожидаемые результаты программы: 

 Повышение активной жизненной позиции участников программы через 

активное участие в тренировочном процессе и мероприятиях смены;  

 Организация безопасного пребывания детей в лагере.  

 Обеспечение комфортности пребывания в лагере, эффективности общения и 

продуктивности взаимодействия;  

 Создание необходимых условий для личностного, творческого, спортивного, 

художественно-эстетического развития детей;  

 Создание оптимальных условий для укрепления физического и психического 

здоровья; 

 Развитие коммуникабельности и толерантности в отношениях друг к другу;  

 Формирование гражданской позиции и патриотических чувств у 

подрастающего поколения. 

 Реализация творческого и познавательного потенциала ребенка, 

формирование социальной самореализации в условиях детского Спортивного 

Центра. 
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 Формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, 

уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, 

закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного 

уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей 

среде. 

Методы оценки результатов: анкетирование детей в  конце спортивной смены, 

обратная связь от родителей через тренера преподавателя, анализ результатов 

смены, фотоотчеты,  отчетные концерты в конце смены.  

СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ 

На основании поставленных целей и задач используются следующие методы и 

формы работы: 

 мероприятия, раскрывающие разнообразные виды деятельности; 

 создание структуры самореализации в своих спортивных командах; 

 контроль (самоконтроль, педагогический контроль и др.). 

 Методы, используемые в работе:  

 Метод формирования сознания (дискуссии, беседы, разъяснения, личный 

пример и др.). 

 Метод стимуляции деятельности (поощрения, соревнования). 

 Метод включения личности в групповую деятельность. 

 Метод организации деятельности и формирования опыта общественного 

поведения.  

 Психолого-педагогическое сопровождение заключается в проведении 

диагностики (выявление интересов и склонностей детей, определение 

особенностей поведения и общения, выявление лидера в коллективе…), 

индивидуальных и групповых бесед с детьми,  и т.д. 

Основные направления деятельности: 

 Спортивное – создание комплекса условий и реализация мероприятий, 

обеспечивающих охрану и укрепление здоровья детей, профилактику 

заболеваний, медицинское обслуживание, режим питания, отдых в 

экологически благоприятной среде, закаливание организма, занятия 

профильным видом спорта, повышение уровня мастерства. 

 Образовательное – реализация дополнительных образовательных программ, 

обеспечивающих самоопределение и творческую самореализацию детей в 

спортивном совершенствовании  и воспитательной работе. 
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 Гражданско-патриотическое – привитие участникам смены духовно – 

нравственных, культурно – исторических ценностей, национального 

самосознания, любви и преданности своему Отечеству, изучение истории 

государства, традиций и культуры своего народа.  

Реализация творческого блока программы с привлечением детей к процессу 

организации и создания мероприятий. 

Очевидно, что воспитание социально значимых качеств личности становится 

приоритетным направлением в нашем государстве. Общество осознало 

необходимость в формировании гражданственности, трудолюбия, нравственности, 

любви к Родине, семье, окружающей природе и лидерским качествам личности. 

Гражданское самосознание определяется сформированностью у ребёнка 

основополагающих ценностей культуры, являющихся результатом комплекса 

воспитательных процессов, ориентированных на воспитание патриотов Родины, 

граждан правового, демократического государства, способных к самореализации в 

условиях гражданского общества, уважающих права и свободы личности, 

обладающих  

           

МЕХАНИЗМ И ЭТАПЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 

1.Подготовительный этап (март 2023 г). 

Этот этап характеризуется тем, что до открытия Спортивного Центра начинается 

совместная подготовка с Спортивным комитетом  и спортивными школами г. Уфы к 

летним спортивным сборам . Деятельностью этого этапа является: 

 Утверждение списков спортсменов для летних сборов на базе Спортивного 

Центра 

 разработка программы; 

 составление необходимой документации для успешных сборов, а также 

досуговой деятельности спортсменов (план-сетка) 

2.Организационный этап (апрель-май 2023 г.) 

 Основной деятельностью этого этапа является: 

 расселение спортсменов, знакомство с правилами жизнедеятельности 

Спортивного Центра. 

3.Основной этап (летний период с июнь-август 2023 г.): 

 реализация мероприятий по программе смен; 
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 вовлечение детей в различные виды коллективно- творческих дел в 

свободное от спортивных сборов время. 

4.Заключительный этап (сентябрь 2023 г) 

Задачи заключительного периода:  

 Подведение итогов летнего периода; 

 Анализ анкетирования спортсменов и тренерского состава. 

КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОГРАММЫ 

Кадровое обеспечение для спортсменов -  обязанность спортивных школ. 

ИНФОРМАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОГРАММЫ 

Чтобы программа была реализована в полном объеме, создано её информационно – 

методическое обеспечение: 

Разработана и собрана нормативно – правовая документация, регламентирующая 

деятельность Спортивного Центра. 

Разработаны должностные инструкции, инструкции по правилам безопасности 

проведения тренировочного процесса, а также массовых мероприятий,  

Разработана документация по работе Спортивного Центра: график работы 

персонала, акт о приемке Центра, режим дня, различные виды договоров; 

Подготовлены журналы всех инструктажей,  

Кроме нормативно-правовой базы, грамотно разработанного плана работы, 

необходимо иметь еще и наглядные материалы. 

Цель всего  коллектива Спортивного Центра и тренерского состава спортивных 

школ г. Уфы  – создать такую обстановку, при которой дети (спортсмены) не только 

интересно и с пользой проводят время, но и с удовольствием находятся в стенах 

учреждения. Для этого каждый тренер  исходит из своих возможностей, но работа 

по оформлению Спортивного Центра  начинается за несколько месяцев до его 

открытия и продолжается в течение смены. 

Самым важным в работе Спортивного Центра является сохранение жизни и 

здоровья, поэтому в Центре  будут оформлены: 

1. Уголок по обеспечению безопасности жизнедеятельности. 

2. Различного вида наглядные пособия 

3. Различного вида инструкции по безопасности жизнедеятельности. 
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МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКИЕ УСЛОВИЯ 

 Спортивный Цент «Уфимский Сокол» имеет всё необходимое для 

воспитательной, спортивно –образовательной  деятельности и полноценного 

отдыха детей. Сочетание естественных природных условий загородной зоны, 

сбалансированного питания, чистого воздуха организованного и свободного 

общения детей с природой, друг с другом и с высококвалифицированным 

тренерским составом и сотрудниками Центра  лагеря поможет достичь высоких 

результатов, воспитать достойных граждан Республики Башкортостан. 

      Клуб (современная аппаратура, осветительное оборудование, микрофоны, 

синтезатор и др.),  открытые спортивные площадки различной направленности, 

полу искусственный пруд, открытий бассейн,  – позволяют тренерам  проводить 

спортивные сборы на высоком уровне. Все культурно – массовые мероприятия 

имеют красочное оформление, вызывают у детей множество положительных 

эмоций. 

             В детских корпусах имеются уютные спальни, большие светлые холлы, со 

столами со стульями для дружеских бесед, позволяющие отдыхать комфортно.  В 

корпусах всё как дома: мягкие и удобные новые кровати, хорошее бельё, тумбочки, 

бельевые и плательные шкафы, полки для обуви, теннисные  столы.  

     На территории Спортивного Центра «Уфимский Сокол» располагается 

просторная столовая на 500 посадочных мест, которая оснащена современным 

новым оборудованием для качественного и скоростного приготовления завтраков, 

обедов и ужинов. В горячем цеху установлены электроплиты с универсальными 

электроприводами, электрические пищеварочные котлы, жарочные шкафы, 

электрокипятильники,  протирочные машины для картофеля, холодильники. В 

холодном цеху установлены производственные холодильники, овощерезки. В 

кондитерском – тестомесильные машины, жарочные шкафы, имеется комната для 

резки хлеба. Для обработки картофеля в овощном цеху имеются картофелечистки. 

В мясном цеху установлены производственные холодильники, мясорубки. Комната 

для мойки столовой посуды оборудована  мойками–раковинами. 

В Спортивном Центра «Уфимский Сокол» разработано десятидневное меню и 

технологические картотеки готовых блюд. В Спортивном Центре  организовано 5-

разовое питание, с учётом физиологических потребностей детей в пищевых 

веществах и энергии. Рацион питания обеспечивает соотношение белков, жиров и 

углеводов. Распределение калорийности суточного рациона питания следующее: 

завтрак – 25%, обед – 35%,  полдник – 15    15%, ужин – 20%, второй ужин 5%. В 

лечебно-профилактических целях используется йодированная соль. Для 

обеспечения оптимальной потребности детей в витаминах проводится 
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искусственная витаминизация холодных напитков (кисель, компот). В связи с 

увеличением в летний период двигательной активности и повышением 

энергозатрат калорийность суточного рациона на 15% выше. Ежедневно в корпуса 

доставляется питьевая вода «Юматовская» и одноразовые стаканчики. Тем самым 

дети обеспечены доброкачественной питьевой водой в соответствии с 

гигиеническими требованиями к качеству воды. 

Спортивный комплекс Спортивного Центра «Уфимский Сокол» включает в себя: 

открытый плавательный бассейн, баскетбольную и волейбольную площадки, 

футбольное поле, спортивно-игровые площадки.  

Для реализации досуговой программы имеются призы, дипломы, грамоты, награды 

для стимулирования активности участников смены. 

 

 

СХЕМА ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ И УПРАВЛЕНИЯ ПРОГРАММОЙ 

Программа разработана заместителем директором Спортивного Центра «Уфимский 

Сокол», который на протяжении всего времени работы Центра ежедневно проводит 

анализ проделанной работы и вносит соответствующие коррективы, объединяет 

вокруг себя всех участников смены (тренерский состав, спортсменов, сотрудников 

Центра). 

 

Схема управления программой. Участниками данной программы являются 

спортсмены в возрасте от 6 до 18 лет различных видов спорта. 

Для организации работы по реализации программы смены: 

 проводятся ежедневные планерки тренерского состава; 

 проводятся анкетирование спортсменов в конце смены; 

 проводятся инструктажи с тренерским  составом и с самими спортсменами  

по охране жизни здоровья; мероприятий по профилактике детского 

травматизма. 

Ожидаемые результаты 

 Повышение активной жизненной позиции участников программы через 

активное участие в событиях смены;  

 Организация безопасного пребывания детей в Центре.  
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 Обеспечение комфортности пребывания в Центре,  эффективности общения 

и продуктивности взаимодействия;  

 Создание необходимых условий для личностного, творческого, 

художественно-эстетического и спортивного  развития детей;  

 Развитие коммуникабельности и толерантности в отношениях друг к другу;  

 Формирование гражданской позиции и патриотических чувств у 

подрастающего поколения. 

 Формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, 

уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, 

закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного 

уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей 

среде. 

Критерии эффективности программы 

 Постановка реальных целей и планирование результата программы. 

 Благоприятный психологический климат в детском и взрослом коллективах. 

 Творческое сотрудничество тренеров  и детей. 

 Желание приехать на спортивные сборы  на следующий год. 

Система мониторинга реализации программы 

Итоги работы по программе оцениваются по следующим показателям: 

1. Итоговая анкетирование спортсменов и тренерского состава помогает оценить 

результаты реализации программы. 
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16. Мониторинг патриотического воспитания в детском саду и начальной школе / 

М.Ю. Новицкая и др. - М.: Дрофа, 2016 

17. Николаева, С. Н. Методика экологического воспитания в детском саду / С.Н. 

Николаева. - М.: Просвещение, 2017 - 240 c. 
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18. Николаева, С. Н. Народная педагогика в экологическом воспитании 

дошкольников / С.Н. Николаева. - М.: Мозаика-Синтез, 2017. - 144 c. 

19. Нравственное воспитание в детском саду. - М.: Просвещение, 2017 

20. Руденко, В. И. Игры, экскурсии и походы в летнем лагере. Сценарии и советы 

для вожатых / В.И. Руденко. - М.: Феникс, 2016. - 224 c. 

21. Сборник Загородный детский лагерь / Сборник. - М.: ВАКО, 2016. - 224 c. 

22. Степанова, Т. М. Игры и развлечения в летнем лагере / Т.М. Степанова. - М.: 

Красико-Принт, 2016 

23. Стив, Сем-Сандберг Отдайте мне ваших детей! / Сем-Сандберг Стив. - М.: 

Corpus, 2017 

24. Журналы «Педсовет», «Последний звонок», «Педагогическое творчество». 

25. Портал «Вожатый. ру», www.vozhatyi.ru 

26. Сайт «Планерочка», www.planerochka.r 

27.Портал «Сеть творческих учителей», сообщество «Место встречи друзей – 

детский оздоровительный лагерь» http://www.it-n.ru 
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.Приложение №1 

Муниципальное автономное учреждение «Спортивный центр 

«Уфимский Сокол» городского округа город Уфа Республики 

Башкортостан 

 

 

РАССМОТРЕНО 

РАССМОТРЕНО 

Начальником Отдела 

Образования Администрации 

Муниципального Образования 

Кировский район Города Уфы 

Республики Башкортостан 

_______________ Миндель Т.И 

  «        » ________________ 2023 г. 

УТВЕРЖДАЮ 

Директор МАУ «Спортивный центр 

«Уфимский Сокол» городского 

округа  

г. Уфа Республики Башкортостан 

_________________Т.Б. Захаренкова 

«_____»____________________ 2023 г. 

 

 

 

ПЛАН–СЕТКА  СМЕНЫ 

  Спортивного Центра «Уфимского Сокол» 

Возраст участников: от 6 до 18 лет 

Срок реализации: 01.06.2023 –29.08.2023 
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План-сетка смены в Спортивном Центре «Уфимский Сокол» 

1 день 2 день 3 день 

Время Мероприятия Время Мероприятия Время Мероприятия 

9.00-

13.00 

Заезд детей, 

регистрация, 

размещение. 
Инструктаж по технике 

безопасности. 

10.00-

13.00 

Учебно-тренировочные 

занятия по видам спорта 

 

10.00-

13.00 

Учебно-

тренировочные 

занятия по видам 
спорта 

 

17.00-
19.00 

Учебно-тренировочные 
занятия по видам спорта 

 

 

17.00-
19.00 

Учебно-тренировочные 
занятия по видам спорта 

 

17.00-
19.00 

Учебно-
тренировочные 

занятия по видам 

спорта 

 

20.00-

23.00 

Ежедневное поднятие 

флага Российской 

Федерации и 
Республики 

Башкортостан. Вечер 

знакомства «О себе 

своими словами», 
дискотека 

20.00-

23.00 

Ежедневное поднятие 

флага Российской 

Федерации и Республики 
Башкортостан. 

Торжественное 

открытие смены, 

дискотека 

20.00-

23.00 

Ежедневное поднятие 

флага Российской 

Федерации и 
Республики 

Башкортостан. 

Конкурсно-игровая 

программа «2 

капитана» 

4 день 5 день 6 день 

10.00-

13.00 

Учебно-тренировочные 

занятия по видам спорта 

10.00-

13.00 

Учебно-тренировочные 

занятия по видам спорта 

10.00-

13.00 

Учебно-

тренировочные 
занятия по видам 

спорта 

17.00-
19.00 

Учебно-тренировочные 
занятия по видам спорта 

17.00-
19.00 

Учебно-тренировочные 
занятия по видам спорта 

17.00-
19.00 

Учебно-
тренировочные 

занятия по видам 

спорта 

20.00-
23.00 

Ежедневное поднятие 
флага Российской 

Федерации и 

Республики 
Башкортостан. 

Танцевальный марафон 

«Стартинэйджер» 

20.00-
22.30 

Ежедневное поднятие 
флага Российской 

Федерации и Республики 

Башкортостан. Конкурс 
рисунков на тему «Моя 

семья» Просмотр 

художественного фильма 

на спортивную тематику 

20.00-
23.00 

Ежедневное поднятие 
флага Российской 

Федерации и 

Республики 
Башкортостан. 

эстафета «Школа 

выживания на 

природе»  

7 день 8 день 9 день 

10.00-

13.00 

Учебно-тренировочные 

занятия по видам спорта 

10.00-

13.00 

Учебно-тренировочные 

занятия по видам спорта 

10.00-

13.00 

Учебно-

тренировочные 

занятия по видам 
спорта 

17.00-

19.00 

Учебно-тренировочные 

занятия по видам спорта 

17.00-

19.00 

Учебно-тренировочные 

занятия по видам спорта 

17.00-

19.00 

Учебно-

тренировочные 
занятия по видам 

спорта 

20.00-

23.00 

Ежедневное поднятие 

флага Российской 
Федерации и 

Республики 

Башкортостан. Военно-
спортивная игра 

«Зарница», просмотр 

художественного 

20.00-

23.00 

Ежедневное поднятие 

флага Российской 
Федерации и 

Республики 

Башкортостан. 
Спортивно-

развлекательное 

мероприятие 

20.00-

23.00 

Ежедневное поднятие 

флага Российской 
Федерации и 

Республики 

Башкортостан. 
Творческий конкурс 

«Мисси Мистер 

Сокол», дискотека 
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фильма на военную 

тематику 
«Спортивный 

Сабантуй» под девизом 

«Уфа-любимый 

город!», дискотека 

10 день 11 день  

10.00-

13.00 

Учебно-тренировочные 

занятия по видам спорта 

10.00-

13.00 

Учебно-тренировочные 

занятия по видам спорта 

  

17.00-

19.00 

Учебно-тренировочные 

занятия по видам спорта 

17.00-

19.00 

Уборка в корпусах и на 

территории, отъезд домой 

 

20.00-

23.00 

Ежедневное поднятие 

флага Российской 
Федерации и 

Республики 

Башкортостан. 

Торжественное 

закрытие смены: 

линейка, концерт, 
показательные 

выступления, костер 

  

     

 

В план-сетке возможны изменения.   


	Концепция программы

